REGULAMENTO

COMISSAO DE RISCO DO BCA

Artigo 1.°
(Natureza)

A Comisséo de Risco, instituida por deliberacao do Conselho de Administracao de 16 de novembro de
2015, é um o6rgao de suporte e de aconselhamento do Conselho de Administracdo, nos dominios de
assuncao e controlo de riscos.

Artigo 2.°
(Composicéo)

1. A Comissdo de Risco € composta por dois administradores ndo executivos, designados pelo
Conselho de Administracdo. Por ineréncia, o responsavel da Dire¢do de Gestdo de Risco também é
membro da Comisséo de Risco.

2. A Comissdo é presidida pelo administrador ndo executivo designado pelo Conselho de
Administracao.

Artigo 3.°
(Exercicio de Funcdes)

A Comisséo exercerd funcdes por periodo de tempo coincidente com o mandato do Conselho de
Administracao.

Artigo 4.°
(Competéncias)

1. Compete a Comisséo de Risco:

a)

b)

Aconselhar o Conselho de Administracdo sobre a apeténcia para o risco e a estratégia de risco
gerais, atuais e futuras do BCA dentro do Grupo CGD, propondo os padrdes de risco adaptados
ao Banco, bem como os seus limites de tolerancia;

Propor ao Conselho de Administracéo as politicas e os limites de risco do BCA tendo em conta,
nomeadamente, os limites do grupo em termos consolidados, segundo os principios de
articulacdo entre a politica e os limites de risco do Grupo CGD;

Analisar categorias especificas de riscos, designadamente as de crédito, acompanhando e
avaliando os riscos de incumprimento das obrigacfes a que, por lei, 0 BCA e o Grupo CGD se
encontram sujeitos;

Auxiliar o Conselho de Administracdo na supervisdo da execucdo da estratégia de risco do
Banco pela Comisséo Executiva,;

Propor ao Conselho de Administragcdo limites de delegacdo de competéncias na Comisséo
Executiva, em termos de assunc¢éo de riscos;

Analisar se as condi¢des dos produtos e servigos oferecidos aos clientes tém em consideracao
0 modelo de negocio e a estratégia de risco do Banco, e apresentar ao Conselho de



Administracao um plano de correcdo, quando daquela analise resulte que as referidas condicdes
nao refletem adequadamente os riscos;

f) Examinar se o0s incentivos estabelecidos na politica de remuneracdo do Banco tém em
consideracéo o risco, o capital, a liquidez e as expectativas quanto aos resultados, incluindo as
datas das receitas;

g) Avaliar os processos e metodologias de avaliagéo de ativos e de notac¢des de risco externas e
0s modelos relacionados com esses riscos;

h) Monitorizar e garantir que os sistemas de gestéo de risco do BCA séo adequados ao seu peffil
e estratégia.

No desempenho das competéncias referidas acima, cabe & Comisséo de Risco:

a) Quanto aos riscos de crédito, acompanhar;

iii.
iv.
V.
Vi.
Vii.

viii.

A evolugdo da carteira de crédito e dos incumprimentos;

A andlise dos incumprimentos superiores a 45.000contos (quarenta e cinco milhdes de
escudos);

A evolugdo das imparidades;

A analise das 50 (cinquenta) maiores imparidades;

A evolugdo e analise das empresas em observagdo sem imparidades;
A evolugéo dos riscos de crédito por setores:

A andlise de setores com mais alto risco que a Comissao de Risco venha a designar a
cada momento para este efeito;

A evolucgdo dos imdveis recebidos em pagamento e respetivas imparidades superiores
a 30.000contos (trinta milh6es de escudos);
Risco de concentracdo de exposicao total bruta de crédito de cada grupo econémico,

incluindo todas as sociedades que com ele, a qualquer momento, estejam em relacao
de dominio ou de grupo, independentemente da localizagdo da respetiva sede social,



sede principal e efetiva da sua administracao ou estabelecimento principal, e ainda de
grupos de clientes ligados entre si;

X. Risco de exposicdo ao Estado, incluindo, sem limitacdo, municipios e empresas
publicas, desde que ultrapasse 10 (dez) por cento dos fundos préprios do BCA, de
acordo com o ultimo balanco auditado aprovado.

b) Quanto aos restantes riscos financeiros, acompanhar:

i. A gestao da liquidez e o plano de financiamento a médio e longo prazo, incluindo o plano
de contingéncia;

ii. Os riscos da carteira de obrigacdes, de ac6es e de outros titulos;
iii. Os ativos financeiros mobilizaveis junto do Banco de Cabo Verde.

¢) Quanto aos riscos néo financeiros, acompanhar:

i. A evolugéo do Risco Operacional, do Risco dos Sistemas de Informacéo e do Risco
Compliance.

d) Dar parecer escrito sobre qualquer operacdo, sempre que solicitado pela Comisséo Executiva.
3. Cabera ainda a Comisséo de Risco acompanhar:

a) Os modelos de medicao de risco e calculo dos fundos préprios adotados internamente;

b) As Diretivas Comunitarias e orienta¢cdes do Banco de Cabo Verde relativas aos riscos financeiros
e aos riscos de crédito;

c) Os processos de rating.

A Comisséo de Risco devera exercer as suas competéncias em permanente interacdo e comunicagao
com a Dire¢éo Gestao de Risco (DGR), com o Administrador do BCA responséavel pelo pelouro do risco
(Chief Risk Officer) e com o Presidente da Comisséo Executiva.

A Comisséo de Risco tem acesso as informacdes sobre a situagédo de risco do BCA e pode determinar
a natureza, a quantidade, o formato e a frequéncia das informacdes relativas a riscos de que deve ser
destinatéria. A Comissdo de Risco deverd instituir, para esse efeito, procedimentos internos de
comunicacdo com o Conselho de Administracdo e com a Comissao Executiva.

Sem prejuizo do dever de reportar imediatamente ao Conselho de Administracdo quaisquer situacdes
detetadas que considere de risco elevado, a Comisséo de Risco devera elaborar um relatorio trimestral,



prestando ao Conselho de Administracéo informacao sobre a sua atividade que devera ser apresentado
no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar do termo de cada trimestre de calendario.

Artigo 5.°
(Convocatoria, Funcionamento e Participacdo nas Reunifes)

1. A Comissdo retne sempre que for convocada pelo seu Presidente, por sua iniciativa ou por
solicitacdo de qualquer um dos seus membros, mantendo-se, pelo menos, uma reunido trimestral.

2. Os membros sdo convocados com a antecedéncia minima de sete dias sobre a data da reunido,
devendo a convocatoria ser efetuada preferencialmente por escrito, através de telecépia ou de
correio eletrénico (desde que cada membro tenha confirmado por escrito a morada de correio
eletrénico e a sua aceitagcao a convocatoria por este meio).

3. A convocatoéria deve ser acompanhada da respetiva ordem de trabalhos

4. No inicio de cada reunido, qualquer membro pode solicitar ao Presidente a inclusdo de outros
assuntos na ordem de trabalhos.

5. Em regra os documentos preparatérios das reunies cuja analise prévia seja considerada
conveniente deverdo ser compartilhados entre os membros da CR com a antecedéncia minima de
2 (dois) dias em relagdo a data da reunido.

6. Exceto se outro local for previamente designado na respetiva convocatoria, as reunides da CR
realizar-se-4o0 numa nas salas de reunifes do BCA.

7. As reunides da CR poderdo realizar-se com recurso a meios telematicos, designadamente
videoconferéncia ou conferéncia telefénica, desde que o BCA assegure a autenticidade das



10.

declaracfes e a seguranca das comunicacdes, procedendo-se ao registo do seu contetddo e dos
respetivos intervenientes.

Considera-se falta definitiva aos Membros da CR quando, sem justificacdo por ela aceite, ndo
comparecam, durante um exercicio social, a mais de duas das suas reunides.

A falta definitiva devera ser declarada pela CR.

O Secretario, ou a pessoa que, para o efeito, ele designar, prestara apoio ao funcionamento da CR
e arealizagdo das suas reunides.

Artigo 6.°
(Funcionamento das Reunifes)

As reunibes da Comissdo sdo presididas e dirigidas pelo seu Presidente e, nas suas faltas ou
impedimentos, cabe a prépria Comissdo escolher quem deve desempenhar, nessa reunido, as
respetivas funcgoes.

Artigo 7.°
(Participacdo nas Reunides)

Qualquer membro pode fazer-se representar nas reunides da Comissdo por outro membro da
Comisséo ou pelo Presidente do Conselho de Administracdo, mediante carta dirigida ao Presidente,
ndo podendo cada instrumento de representagdo ser utilizado mais do que uma vez.

Nenhum membro da Comissao pode representar mais do que um outro membro.

A carta de representagdo deve indicar o dia e a hora da reunido a que se destina, devendo ser
mencionada na ata e arquivada no expediente da reunido.

Podem ser convocados para participar nas reunides da Comissao os demais membros do Conselho
de Administracéo, os colaboradores e quadros do Banco, ou de outras sociedades do Grupo CGD,
bem como consultores ou outros terceiros de reconhecida competéncia ou especializagdo, para



prestar esclarecimentos, contribuicbes técnicas ou assessoria a Comissdo sobre assuntos
relevantes.

Artigo 8.°
(Deliberagdes e Atas)

1. Para que a Comissao possa deliberar validamente é necessario que, pelo menos, mais de metade
dos seus membros esteja presente ou representado.

2. As deliberagcbes da Comissdo sdo tomadas pela maioria dos votos dos membros presentes ou
representados, ndo se contando as abstencdes e cabendo ao Presidente voto de qualidade, em
caso de empate.

3. Os votos contra as propostas efetuadas em cada reunido devem ser fundamentados por declaracéo
em ata.

4. De cada reunido deve ser lavrada uma ata, no livro respetivo, que deve ser assinada por todos os
membros da Comissao que nela tiverem participado.

5. Caso néo seja imediatamente lavrada e assinada, a minuta de ata da reunido deve ser remetida a
todos os membros no prazo de trés dias Gteis, para que sobre ela os membros se pronunciem no
prazo de cinco dias Uteis posteriores a sua recec¢édo, enviando quaisquer comentéarios ao Presidente
da Comisséo.

6. Umavezfinalizada, a ata deve circular para recolha de assinaturas pelos membros presentes, sendo
enviada cépia da verséo final aos membros ausentes.

7. Nas reunides em que ndo haja quérum minimo para a sua realizagao, ainda assim € lavrada ata,
indicando a ocorréncia e quaisquer justificativos para a auséncia dos seus membros.

8. Todas as atas das reunides da Comissao de Risco deverdo ser guardadas, em suporte fisico, no
correspondente livro de atas, devendo igualmente extrair-se copias digitalizadas das mesmas para
arquivo em ficheiro informético seguro e de acesso restrito.

Artigo 9.°
(Disposic¢des Finais)

Em tudo o que néo se encontrar previsto no presente regulamento, regula o estabelecido no Cédigo das
Sociedades Comerciais, nos estatutos da sociedade, na legislagdo que regula a atividade das
instituicBes financeiras e, se aplicavel, no Regulamento do Conselho de Administracao.



